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1. Quisom U'Associacio ’Aube?

L’Associacid I’Aube és unaentitat sense anim de lucre amb seu a la poblacié riberencade Méra
la Nova. Entre els objectius fundacionals de |’associacié hi ha Impulsar, promoure i dura terme
projectes de conservacidirecuperacié del patrimoninatural i dels espais naturals, i de integracio
en les estratégies de la Reserva de la Biosfera de les Terres de |’Ebre i de les de biodiversitat i
saluti natura de Catalunya. Es recalca en aquest sentitla vinculacié entre espais naturals, salut
i societattal i com figura a I’eslogan de |’ entitat.

Per aconseguir aquest objectiu es promouen acords de custodia amb propietaris privats i
administracions, es fomenta la participacidciutadanai el voluntariat ambiental, i es treballaamb
centres de col-lectius en risc d’exclusié social i amb les entitats i administracions que els
gestionen.

Més enlla dels projectes de conservacié des de |’entitat impulsem projectes de recerca i
col-laboracié amb centres universitaris; fomentem la responsabilitat social de les empreses; i
impulsem i col-laborem amb iniciatives que generin ocupacié i activitat economica al territori
des d’unavocacioé de respecte al patrimoni natural, latransicié ecologica, i el repte demografic.

En I"'ambit educatiu i formatiu L'AUBE amb la col-laboracié de les diferents administracions
impulsalacreacid a la Ribera d’Ebre de la primera ESCOLA DE RIU de Catalunya. Sota aquest
concepte es volen aplegar activitats d’educacié ambiental, formacié ambiental especialitzada,
memoria historica vinculada al riu, practica esportiva relacionada amb el riu, voluntariat
ambiental, entre d’altres. Promoure projectes d’educacié ambiental per a tots els col-lectius, i
de formacidi capacitacio peraprofessionalsi voluntarisde la conservacioé de la natura és un dels
objectius d’aquesta iniciativa que s’integra en el marc d’un projecte de major abast de
dinamitzacié comarcal.
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2. Elvoluntariata U'Aube: “Les Veus del
Riu”

Des de I’Associacié I’Aube, entenem el voluntariat ambiental com una eina clau d’implicacié
social, coneixement de I’entorn, educacié i sensibilitzaci6 ambiental i de posada en valor dels
recursos naturals dels quals disposem ales nostres comarques. Peraquest motiu, el voluntariat
ambiental formauna partfonamental entots els projectes que desenvolupem.

Des de I’entitat impulsem el Grup de Voluntariat “Les Veus del riu”. Aquest grup de voluntariat
neixamb I’objectiud’implicarala poblaciéd en la conservacid i milloradels espais naturals pero
també millorar el sentiment de pertinenca i coneixement del territori. El nom del grup de
voluntariat “Les Veus del Riu” ve donatamb la intencié de que cada personavoluntariasiguila
veudel seu propiriui reclamiles mesures de gestid i actuacié que siguin necessaries. Pertant,
el grup té I'objectiu d’aplegar totes les activitats de voluntariat ambiental i aprenentatge en la
naturaal voltantdel riu Ebre i afluentsien espais agroforestals propers en custodia.

Des de la creacid de I’entitat (2021) hem realitzat diversos tallers i jornades de voluntariat
ambiental i aprenentatgeenlanaturaenl’ambitterritorial de Riberad’Ebre, TerraAltai Priorat.
Les jornades de voluntariat s’encabeixen en els seglients ambits tematics:

- Control d’especies exotiques als espais fluvials.

- Censdefauna:anellamentcientific, cens d’ictiofaunai cens de tortugues.

- Recuperacid de bassesi espais d’interés historic com antics refugis de la Guerra Civil o
antics teulers.

- Recollidade residus en espais fluvials: riu Ebre, riu Siuranai barrancs en espais urbans.

D’altra banda, les jornades de voluntariat que organitzem des de |’entitat, no sempre sén
jornades d’actuacié sobre I’entorn. Organitzem continuament jornades més enfocades a
I’aprenentatgeilaformacié delvoluntaricom perexemple jornadesde formacid i seguiment de
fauna, sortidesinterpretatives en caiac pel riu Ebre i pels caminsi senders dels diferents ambits
d’actuacio, entre d’altres.
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Imatge 1. Grup de voluntaris en una jornada de voluntariat a Méra la Nova.



2.1. Objectius i reptes del pla de voluntariat

2.1.1. Objectiu general

L'objectiu general del pla consisteix en estructurar i coordinar totes les accions relacionades
amb el voluntariat ambiental de I’entitat.

2.1.2. Objectiusespecifics

e Coordinari gestionarel cicle dels voluntaris a I’entitat: captacié, formacié, seguimenti
acompanyamentidesvinculacié.

e Promoure el voluntariat ambiental als entorns naturals de la Ribera d’Ebre, Terra Alta i
Priorat

e Sensibilitzariconscienciaralapoblacié enrelacié ala conservacio d’habitatsi espedies.

e Revisarel complimentdelsdretsideuresdels voluntaris.
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Imatge 2. Promocid del voluntariat des de ben petits. Jornada de restauracio d'un espai a la Pobla de Massaluca.



2.2. Projectes de voluntariat

En el marc de I’Escolade Riu, des de I’entitat desenvolupem diferents programes i projectes en
els que les persones voluntaries hi poden participar. Aquests sén alguns dels projectes en
desenvolupament:

2.2.1. LesVeusdel Riu

Projecte d’educacié i sensibilitzacid ambiental on participen diversos col-lectius (escolars,
administracions, col-lectius en risc d’exclusié social, poblacié en general...) on participen
mitjancant el coneixement de diferents trams de rius mitjancanttallersijornades de voluntariat
ambiental.

Llistat d’actuacions:
1. Tallers d’anellament cientific.
2. Tallers de coneixement de lafaunaaquatica.
3. Tallers de coneixementi descobertadel boscde ribera.

4. Jornades de formacié sobre conservacidé d’espais naturals: espéecies exotiques
invasores, restauracio d’habitats, etc.

5. Jornadesi cursos de formacid de seguiment de fauna: ratpenats, pesca cientifica, BMS,
réptils aquatics, etc.
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Imatge 3. Jornada d’anellament cientific a Miravet.



Imatge 4. Jornada de formacio per al seguiment de ratpenats a la seu de I’Aube.

2.2.2. Projectesdeconservacio i millorad’habitats

Des de |’entitat impulsem projectes de conservacio i millora d’habitats al riu Ebre, riu Siurana i
Canaletesenl’ambit fluvial i projectesde recuperacid i millora d’habitats en espais agroforestals
en custodia. Els voluntaris participen en aquestsprojectesmitjancant jornades amb |’ objectiu de
recuperar espais degradats, principalment.

Llistat d’actuacions:
1. Jornadesde retiradad’espécies exotiques.
2. Jornades de restauracié del boscde ribera mitjancant plantades.
3. Jornades de construccidi col-locacié de caixes niu.

4. Jornades de restauracié d’elements d’alt valor patrimonial i historic: trinxeres o
basses.

5. Jornades de recollida de brossa en espais naturals urbansi periurbans.



Imatge 6. Voluntariat internacional participant en la retira d'espécies exotiques a les illes de Mora d'Ebre.



Imatge 7. Construccio d'un hotel d'insectes a la Pobla de Massaluca.

2.2.3. Hospitalitatinatura

Aquest programaneixamb |’objectiu de millorar la qualitat delsespais socio-sanitaris, promoure
activitats de prescripcié de naturai fomentar projectes cooperatius entreinstitucions sanitaries
i entitats ambientals/socials/ajuntaments. Els voluntaris poden participar en |’adequacio dels
espais socio-sanitarisien les activitats de prescripcié de natura.

Llistat d’actuacions:
1. Tallers sensorials amb col-lectius en riscd’exclusid social.
2. Jornades de descobertai passejada pels espais naturals fluvials.

3. Tallers vinculats a la recuperacié de memoria: activitats amb imatges historiques i
exposicions.

Pertal de coordinar el grup de Voluntariat, |’Aube disposa d’un coordinador del grup dins de
I’equip técnic. Aquest coordinador és la persona encarregada de gestionarel grupiles diferents
activitatsi jornades enrelacid als diferents projectes que s’estiguin executant.



3. Fases delcicle de gestio del
voluntariat
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3.1. Captacioi seleccio

Per tal de captar noves persones voluntaries s’utilitzen principalment les Xarxes Socials de
I’Associacio I’Aube, principalment a Instagram: @laube2021, @les_veus_del riui @escoladeriu.
Actualmentnodisposem de paginaweb activatoti que es preveu que es posi en funcionament
en el periode 2023-2024, quan estigui activa sera el canal principal per captar noves voluntaries.
També es fara difusié de les jornades de voluntariat mitjancant el Portal del Voluntariat
Ambientalde laXarxa perlaConservacid de laNatura (https://voluntariatambiental.cat), el grup
de Whatsapp de laTaula de Voluntariat de Terres de|’Ebre, mitjansde comunicaciélocalsi xarxes
socials dels ajuntamentsimplicats.

Es seleccionarantotes aquelles persones que, pel seu interes per la natura i formacio, estiguin
disposadesadonarsuportal grup de voluntariati puguin assistir ales diferentsjornadesi tallers
que s’organitzin. Cal diferenciar entre dos tipus de voluntaris: els voluntaris puntuals, podran
participar en unaaccio especificasi és del seuinterésinoassumeixen cap responsabilitat allarg
terminiamb el grup. D’altrabanda, elsvoluntaris de llarga durada: es comprometen amb el grup
amb l|'assisténcia continuada ales diferents jornades que s’organitzin.

Perposar-se en contacte amb I’entitati accediral grup de voluntariat, els voluntaris tenen tres
possiblesvies:

- Posant-seen contacte amb el responsable del grup de voluntariat.
- Enviantun correua info@laube.cat.
- Contactant-nos perxarxes socials.

3.2. Acollida i incorporacio

L'acollidaiincorporacié de noves persones voluntaries es fara el mateix diaen que assisteixin a
una activitat programada. Mitjancant una presentacié a tots els voluntaris amb els segilients
aspectes:

- Presentacié de I’entitat.

- Presentacié delgrup de voluntariat.

- Informacié perapuntar-seal grup.

- Presentacid de lestasques de lajornadai repartiment de feines.

Per tal de contemplar aspectes legals respecte el compromis de la persona voluntaria,
assegurances en les activitats organitzades i incloure’l al grup de coordinacié de Whatsapp, el
voluntari nouvingut haura de signar un “Full de compromisamb el grup de voluntaris “Les Veus
del Riu”. Aquest document es signara al final de la jornada un cop es faci el comiat als
participants. D’altra banda, als nous voluntaris que hagin assistit almenys a 2 jornades
organitzades se’ls hi proporcionara el pack de benvinguda: una samarreta de Les Veus del Riu.
En I’apartatd’annexos s’adjunten els documents legals perala incorporacié de nous voluntaris.
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3.3. Formacio

Pertal de formar i capacitar al voluntariat s’organitzen jornades de formacio sobre técniques i
gestié de dades de seguiment de diferents grups faunistics, identificacié d’espécies exotiques i
autoctones, gestié d’espais naturals protegits, bones practiques en espais naturals, etc. D’altra
banda, durantlesjornadesde voluntariat que s’organitzen tambéesformai capacitaal voluntari
enlestasquesa realitzar perqué puguidesenvolupar|’activitat sense dificultats.

Es faran almenys 2 formacions anuals presencials/virtuals adrecades de manera gratuita als
voluntarisialarestade la poblacid pagantunpreud’inscripcid. S’adjunta el plade formacié en
I’apartatd’annex.

3.4. Acompanyament

Durant I’estada de la persona voluntaria al grup, I’acompanyament es basa en el seguiment de
la participacié en les activitats mitjangant un registre de cada jornada. D’altra banda, si el
voluntari presenta qualsevol necessitat o suggeriment comptaamb lafiguradel coordinador del
grup perexposarels diferents temes. També es fara unatrobadaanual dels voluntaris coincidint
amb |I’Assemblea General.

En aquestatrobadaesdura a terme el segiient:

- Actualitzacié del nombrede voluntaris: altesi baixes.

- Exposicié de resultats: n? de participants, jornades i formacions organitzades,
Superficie actuada, entre d’altres.

- Lliurament de certificat de bones practiques i participacié als voluntaris.

- Valoracidi propostes de millora.
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3.5. Desvinculacio

La desvinculacié dels voluntaris pot venir donada per diversos motius:

- Participacié nul-la del voluntari en les jornades i formacions organitzades, es
desvincularaal voluntari que no hagi participaten més de 2 jornades anuals.

- Desvinculacio per part del voluntari per motius personals. El voluntari s’ha de posaramb
contacte amb el coordinador del grup per iniciar el procés de desvinculacid, en cap
moment esdificultaraaquest procés perpartde I’equip técnicde I’entitat.

- Desvinculacié perincompliment de bones practiques i de conducta entre els voluntaris.
Per tal de finalitzar la vinculacié entre els voluntaris i I’entitat cal comunicar-ho al
coordinador del grup per activar el procés de desvinculacid. Es facilitara un certificat
d’accio voluntaria pels serveis prestats, si és el cas. També, si el coordinador ho creu
oporty, es realitzara una carta formal d’agraiment.
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4. Avaluacio

Pertal d’avaluarlasituacié del grup de voluntariat es realitzaran reunions entre lajunta directiva
de I’Associacid I’Aube i I’equip técnicamb I’objectiu de valorar les activitats/jornades realitzades
i propostade noves activitats/jornades.

Per tal de qualificar i quantificar la situacié dels voluntaris al grup es proposen els segiients
indicadors:

- Participacié enlesjornadesiformacions organitzades.

- Grau de satisfaccio per part dels voluntaris amb enquestes alatrobada anual.
- Capacitatde captacio del grup de voluntariat.

- Difusidiconeixementdel grup de voluntariat.

Finalment, s’elaborara uninforme anual sobre el grup de voluntariat que incloura una memoria
d’activitats realitzades i valoracions per part de I’equip técnic. L'Informe s’exposara a
I’Assemblea General Anual. Al mateix temps, el Plade Voluntariat podra ser modificat a peticio
delsvoluntarisisocisiaprovacié perpartde |I’equip técnic.

5. Annexes

Annex 1: Full de compromis de voluntariat estable.
Annex 2: Full de compromis peraccions puntuals.

Annex 3: Autoritzacié d’us d’imatge i proteccié de dades.
Annex 4: Certificat de voluntariat.
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